	اسناد و مستندات لازم جهت انعقاد قرارداد برنامه ثبت سرطان
1- تصویر کپی شناسنامه و کارت ملّی کارشناس مدارک پزشکی.
2- تصویر مدرک تحصیلی کارشناس مدارک پزشکی مرتبط با فعالیت موضوع قرارداد.
3- تصویر مجوّز معاونت محترم امور بهداشتی دانشگاه.


	قرارداد برنامه ثبت سرطان
این قرارداد فی​مابین شبکه بهداشت و درمان / مرکز پزشکی، آموزشی و درمانی / بیمارستان ...........................................  با نمایندگی آقای/خانم دکتر .......................................... رئیس / مدیر / سرپرست شبکه بهداشت و درمان / مرکز پزشکی، آموزشی و درمانی/ بیمارستان ........................................ وابسته به دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی شهید بهشتی به نشانی ............................................................................................... که از این پس در این قرارداد طرف اول نامیده می​شود و آقای/ خانم ...................................................  فرزند ............... به شماره شناسنامه ................ و شماره ملّی ..............................  دانش آموخته رشته ............................. مقطع .......................... به شماره تماس : ................................ به نشانی ......................................................................... و کدپستی : ........................ که از این پس در این قرارداد طرف دوم نامیده می شود، با شرایط ذیل منعقد و طرفین قرارداد ملزم و متعهد به اجرای آن گردیدند:
1-موضوع قرارداد: 
موضوع قرارداد عبارت از اجرای برنامه ثبت سرطان مبتنی بر جمعیت (پاتولوژي، بالینی، مرگ) شامل جمع​آوری کلیه اطلاعات، آمار و داده​های سرطانی از منابع بیمارستانی و غیر بیمارستانی، ورود، اصلاح و تکرارگیری گزارشات در سامانه یکپارچه مدیریت سرطان با وظایف و تعهدات مندرج در موضوع ماده 5 این قرارداد مطابق ضوابط و مقررات وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی.
2- مدّت قرارداد :

مدت قرارداد از تاریخ .................. لغایت ....................... به مدت ................... می باشد. تمدید مدّت قرارداد صرفاً منوط به اخذ مجوّز کتبی از معاون محترم امور بهداشتی دانشگاه / معاون محترم درمان دانشگاه و معاون محترم توسعه مدیریت و منابع دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی و با توافق طرفین امکان پذیر می باشد.
3- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت : 
3-1-  مبلغ كل قرارداد حداکثر تا سقف ................ ريال مي باشد که طبق نامه شماره 10723/305/د مورخ 21/06/1395 مدیرکل محترم دفتر مدیریت بیماریهای غیرواگیر وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و پيوست مربوطه به ازاء هر مورد ثبت اطلاعات سرطان مبلغ 26000 ریال (بيست و شش هزار ريال) و پس از ثبت اطلاعات سرطان از منابع بیمارستانی و غیربیمارستانی(شامل: جمع آوري، ورود، اصلاح و تکرارگیری گزارشات در سامانه یکپارچه مدیریت سرطان و هزينه اياب و ذهاب) و پس از تأیید مسئول دبیرخانه ثبت سرطان دانشگاه و انجام کلیه تشریفات مالی و اداری و کسر 10% از هرپرداخت بابت تضمین حسن اجرای کار و کسر کسورات قانونی از جمله مالیات و ... متعلّقه و درصورت رضایت کامل طرف اول از عملکرد طرف دوم، در وجه طرف دوم پرداخت خواهد شد .
تبصره 1 : مبلغ کل قرارداد مندرج در بند 1 ماده 3 قرارداد تقریبی بوده و هیچگونه تعهدی برای طرف اول به پرداخت آن به طرف دوم ایجاد نمی کند و ملاک پرداخت مبلغ مذکور صرفاً براساس صورت وضعیت مورد تأیید طرف اول و مسئول دبیرخانه ثبت سرطان دانشگاه می باشد.

تبصره 2 : مبلغ قرارداد صرفاً بعد از محاسبه تعداد رکوردهای صحیح و کامل موارد ثبت شده سرطان و با توجه به زمان تحویل توسط طرف اول و دبیرخانه ثبت سرطان دانشگاه محاسبه و قابل پرداخت می باشد.
3-2- معادل 10% از هر پرداختی به طرف دوم بابت تضمین حسن اجرای کار از طرف دوم کسر می شود که پس از اتمام مدّت قرارداد و صرفاً پس از تأیید نهایی مسئول دبیرخانه ثبت سرطان دانشگاه و در صورت رضایت کامل طرف اول از عملکرد طرف دوم به وی مسترد می گردد.
4- تعهدات طرف اول :
4-1- پرداخت حق الزحمه طرف دوم در ازای خدمات ارائه شده و طبق قرارداد وفق ماده 3 این قرارداد انجام خواهد شد. 
4-2- تهیه گزارش عملکرد ادواری طرف دوم قرارداد توسط مسئول دبیرخانه ثبت سرطان دانشگاه.
4-3- تهیه و تحویل کارت شناسایی معتبر مدّت دار برای طرف دوم قرارداد جهت مراجعه به مراکز بیمارستانی و غیر بیمارستانی.
4-4- بررسی اطلاعات، آمار و داده های سرطانی تهیه و جمع آوری شده توسط طرف دوم قرارداد که به صورت فصلی گزارش شده است.
5- تعهدات طرف دوم :
5-1- تهیه، جمع آوری کلیه اطلاعات، آمار و داده های موارد سرطانی از منابع و مدارک پزشکی بیمارستانی و غیر بیمارستانی شامل بیمارستان​ها و مراکز پاتولوژی، اطلاعات مرگ و میر در شهرستان (برنامه کشوری ثبت مرگ)، بخش بیماران سرپایی بیمارستان (اتاق عمل سرپایی، آندوسکوپی و شیمی درمانی سرپایی)، مراکز هماتولوژی انکولوژی، مراکز رادیوتراپی، مراکز تصویربرداری (دولتی و خصوصی)، مطب های پزشکان (متخصصین داخلی و پوست، فوق تخصص های هماتولوژی و انکولوژی و گوارش)و توزیع فرمهای ثبت سرطان به مراکز فوق الذکر.

5-2- بررسی تمامی اطلاعات، آمار و داده ها از نظر وجود نواقص اطلاعاتی و رفع آنها و کدگذاری تمام موارد سرطانی براساس  کد بین المللی سرطانICD-O .
5-3- ورود کلیه اطلاعات موارد سرطانی فاقد گزارش پاتولوژی به نرم افزار ثبت سرطان.
5-4- رفع نواقص موجود در فرمها با مراجعه به پرونده بیمار و در صورت لزوم بوسیله تماس تلفنی با بیمار یا بستگان وی.
5-5- مقایسه و تطبیق تمامی داده های جمع آوری شده با اطلاعات به دست آمده از مراکز پاتولوژی و اطلاعات 5 سال گذشته درنرم افزار ثبت سرطان.
5-6- پیگیری جواز دفن های بدون سابقه در ثبت سرطان به منظور یافتن سابقه بیمار و گزارش پاتولوژی.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
5-7- ادغام اطلاعات غیر پاتولوژی در نرم افزارمربوطه با اطلاعات پاتولوژی که در نرم افزار پارس با فرم جمع آوری می شود.
5-8- آموزش به واحدهای مدارک پزشکی بیمارستانها، منشی های اتاق عمل و پاتولوژی ها، اپراتورهای کلینیک های تخصصی وغیره با نظارت  مسئول دبیرخانه ثبت سرطان.
5-9- شرکت در جلسات آموزشی معاونت امور بهداشتی دانشگاه و مشارکت در اجرای برنامه های آموزشی با هماهنگی مسئول ثبت سرطان دانشگاه.
5-10- تهیه گزارش های سه ماهه و سالانه به مسئول برنامه ثبت سرطان دانشگاه.
5-11- محرمانه نگه داشتن کلیه اطلاعات، آمار و داده های به دست آمده و الزام به عدم در اختیار قراردادن این اطلاعات، آمار و داده ها به دیگران.
5-12- ارسال به موقع اطلاعات ثبت شده به دبیرخانه ثبت سرطان تا بیستم ماه اول هر فصل.
5-13- هزینه ایاب و ذهاب و تردّد به عهده طرف دوم می باشد.
5-14- این قرارداد مقطعی و صرفاً برای اجرای وظایف محوّله مذکور در ماده 1 قرارداد بوده و مبیّن هیچگونه رابطه استخدامی نبوده است و هیچگونه تعهّدی برای استخدام و یا انعقاد قرارداد جدید و یا ادامه همکاری با طرف دوم در سال های آینده برای طرف اول و دانشگاه ایجاد نمی کند. همچنین کلیه مسئولیتهای شرعی، قانونی و مسئولیت مدنی طرف دوم و یا پزشکان ناشی از ارائه خدمات پزشکی مربوط به موضوع قرارداد تماماً برعهده طرف دوم می باشد.
5-15- موضوع این قرارداد از شمول ضوابط و مقررات استخدامی اعمّ از رسمی یا پیمانی یا قانون کار و سایر قوانین و مقررات مرتبط خارج می باشد و با توجه به اینکه قرارداد منحصراً توسط طرف دوم اجرا می شود بر اساس قسمت اول دستورالعمل اداری مورخ 2/10/1376 سازمان تأمین اجتماعی و بر مبنای دادنامه شماره 58 مورخ 25/5/1376 هیأت عمومی دیوان عدالت اداری حکم مقرّر در ماده 38 قانون تامین اجتماعی ناظر بر این قرارداد نخواهد بود و طرف دوم با امضای این قرارداد حق هرگونه ادّعا و اعتراضی را در این خصوص از خود سلب و ساقط نمود.
6- حق واگذاری به غیر:

طرف دوم مکلّف است رأساً نسبت به اجرای موضوع این قرارداد اقدام نماید و به هیچ عنوان و تحت هیچ شرایطی حق واگذاری انجام موضوع قرارداد را به طورکلی و یا جزئی به شخص یا اشخاص ثالث ندارد.
7- منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی: طرف دوم با امضای این قرارداد اظهار و اقرار می نماید که مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی نمی باشد و در صورت اثبات شمول قانون مذکور بر وی، قرارداد باطل می گردد.
8- فسخ قرارداد و خسارات ناشی از عدم انجام تعهدات : 
8-1- در صورت تأخیر، تعلّل یا عدم انجام هر یک از تعهدات توسط طرف دوم یا عدم رضایت طرف اول از نحوه عملکرد وی یا ایراد هرگونه خسارت، طرف اول می تواند ضمن فسخ یا بدون فسخ قرارداد، تضمین اخذ شده را به نفع خود تملک و ضبط نماید و طرف دوم با امضای این قرارداد حق هرگونه ادّعا، اعتراض و طرح دعوایی را در این خصوص از خود سلب و ساقط نمود. بدیهی است ضبط تضمین اخذ شده رافع مسئولیت ها و تکالیف طرف دوم در انجام تعهدات موضوع قرارداد نمی باشد.
8-2- خسارات وارده به طرف اول توسط طرف اول تعیین و اعلام و از محل مطالبات، تضامین و اموال طرف دوم برداشت می شود.
8-2- طرف اول می تواند در طول مدت قرارداد نسبت به فسخ قرارداد اقدام نماید.

9- حل اختلاف قرارداد : در صورت بروز هرگونه ابهام و اختلاف در ارتباط با موضوع قرارداد و انجام وظایف محوله به هر نحو چنانچه طرفین نتوانند آن را از طریق مسالمت آمیز حل و فصل نمایند، در این صورت موضوع اختلاف به کمیسیون ماده 94 آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه ارجاع تا ظرف یکسال اقدام به صدور رأی نماید و رأی صادره از کمیسیون قطعی و لازم الاجرا است . 
تبصره: اخطارها و آراء کمیسیون از طریق دبیرخانه کمیسیون کتباً یا از طریق پست یا سایر طرق مقتضی به اقامتگاه قراردادی مندرج در قرارداد ابلاغ می گردد.
10- قوانین حاکم بر قرارداد : قوانین حاکم بر این قرارداد، قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ایران، مصوّبات هیأت امنای دانشگاه، آیین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه و سایر بخشنامه های اجرایی حاکم بر دانشگاه خواهد بود که در موارد سکوت، ابهام اجمال مطابق با قوانین و مقررات فوق عمل خواهد شد.
11- نُسَخ قرارداد :
این قرارداد به استناد مجوّز شماره ............................................ مورخ .................................... معاونت توسعه مدیریت و منابع دانشگاه در 11 ماده و  4 نسخه یکسان که همه نسخ دارای اعتبار واحد می باشند، تنظیم گردیده و نشانی طرفین در خصوص اجرای این قرارداد و مسائل ناشی از آن همان است که در مقدمه قرارداد ذکر شده است.





مهر و امضای


طرف اول


نام و نام خانوادگی


رئیس/سرپرست/مدیر .............
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